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Смоленский городской Совет
РЕШЕНИЕ

47-я сессия V созыва 
от 18.01.2019  №753 
О  проведении конкурса по отбору кандидатур  на должность Главы города Смоленска

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ                         «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Смоленска,  Положением о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы города Смоленска и избрания Главы города Смоленска, утвержденным решением Смоленского городского Совета от 28.08.2015 № 1500, Смоленский городской Совет

РЕШИЛ:

1. Провести конкурс по отбору кандидатур  на должность Главы города Смоленска в два этапа: 
первый этап (конкурс документов) – 19 февраля 2019 года, начало в                 11 часов 00 минут;
второй этап (индивидуальное собеседование) – 25 февраля 2019 года, начало в 11 часов 00 минут.

2. Определить:

место проведения конкурса: город Смоленск, улица Октябрьской Революции, дом 1/2, кабинет № 40;
место приема документов: город Смоленск, улица Октябрьской Революции, дом 1/2, кабинет № 45/6. 
3. Документы, предусмотренные условиями конкурса, представляются в период с 23 января 2019  года по 11 февраля  2019 года включительно с 10 часов 00 минут до 13 часов 00 минут. 
4. Утвердить прилагаемые условия конкурса по отбору кандидатур на должность  Главы города Смоленска.
5. Назначить членами конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы города Смоленска от Смоленского городского Совета:
- Гайдамакову Анну Александровну – руководителя  аппарата Смоленского городского Совета; 

- Леванта Дмитрия Яковлевича – депутата Смоленского городского Совета V созыва;

- Павлова Евгения Александровича  - депутата Смоленского городского Совета V созыва.

6. Конкурсной комиссии провести первое заседание не позднее                       22 января 2019 года. 

7. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в  газете «Рабочий путь» 22 января 2019 года.
Председатель Смоленского

городского Совета                                                                         Ю.К. Сынкин
Приложение

к решению  Смоленского 

городского Совета V созыва 

от 18. 01.19 № 753
Условия конкурса

по отбору кандидатур на должность Главы города Смоленска

1. Кандидатами на должность Главы города Смоленска (далее - кандидаты) могут быть зарегистрированы граждане Российской Федерации, достигшие 21 года, которые на день проведения конкурса не имеют в соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

2. Не имеют права быть избранными Главой города Смоленска граждане Российской Федерации:

1) признанные судом недееспособными, ограниченно дееспособными или содержащиеся в местах лишения свободы по приговору суда;

2) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления;

3) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости;

4) осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости;

5) осужденные за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом Российской Федерации, и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, если на таких лиц не распространяется действие подпунктов 2 и 3 настоящего пункта;

6) подвергнутые административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если проведение конкурса состоится до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;

7) лишенные права занимать в течение определенного срока государственные и (или) муниципальные должности по решению суда, вступившему в законную силу, если конкурс состоится до истечения указанного срока.

3. Гражданин лично представляет в конкурсную комиссию по отбору кандидатур на должность Главы города Смоленска (далее - конкурсная комиссия) следующие документы:

1) личное заявление;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р;

3) документ, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации (паспорт гражданина Российской Федерации или иной документ, удостоверяющий личность в соответствии с законодательством Российской Федерации);

4) документы об образовании (при наличии);

5) копию трудовой книжки (при наличии трудовой книжки), заверенную нотариально или кадровой службой (уполномоченным на то должностным лицом) по месту работы (службы) с проставлением подписи заверившего лица и печати организации (при ее наличии);

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации (при наличии);

8) документы воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

9) сведения о своих доходах и расходах, доходах и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за календарный год, предшествующий году подачи документов на участие в конкурсе, а также сведения о своем имуществе и обязательствах имущественного характера, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов на участие в конкурсе, по форме, установленной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации»;

10) медицинскую справку по форме № 086/у, утвержденной Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15.12.2014                     № 834н;

11) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, утвержденной Приказом МВД России от 07.11.2011 № 1121;

12) справку налогового органа по месту проживания (регистрации) о том, что гражданин является (не является) индивидуальным предпринимателем;

13) письменное согласие на обработку персональных данных;

14) 1 цветную фотографию размером 3 x 4.

4. Документы, указанные в пункте 3 настоящих Условий (за исключением документа, указанного в подпункте 5 пункта 3 настоящих Условий), представляются в подлинниках. 

5. Кандидат также вправе представить в конкурсную комиссию иные характеризующие его документы: о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, о награждении государственными наградами Российской Федерации, государственными наградами иностранного государства, заверенные кадровой службой (уполномоченным на то должностным лицом) по месту работы (службы) с проставлением подписи заверившего лица и печати организации (при ее наличии).

Также органами государственной власти, общественными объединениями, политическими партиями, собраниями граждан в конкурсную комиссию могут представляться документы в поддержку кандидата.

6. Предпочтительным для осуществления Главой города Смоленска полномочий является наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры.

